
 
 
 
 

Mise au concours 
Le Département d’Histoire contemporaine met au concours un poste de: 
 

Assistant·e docteur·e (100%) 
 
Description du poste 
 
Tâches d’enseignement (50%) 
- enseignements au niveau BA et/ou MA (2 heures/semaine), 
- suivi et développement de la stratégie de communication du Département, 
- suivi et mise à jour des sites web liés au Département (en collaboration), 
- PV des soutenances de mémoire et de thèse selon tournus, 
- travaux administratifs ponctuels, 
- soutien lors d’événements organisés par le Département. 
 
Tâches de recherche (50%) 
- rédaction d’une thèse d’habilitation (ou « deuxième livre »), 
- préparation d’un projet de recherche à déposer. 
 
Qualifications requises : 
- thèse de doctorat (soutenue au 30 septembre 2026) en histoire contemporaine ou en 
histoire, 
- langues : français, allemand (passif), d’autres langues constituent un atout, 
- maîtrise des principaux outils de communication, 
- volonté de s’engager dans une carrière académique, 
- compétences sociales pour l’accueil et l’encadrement des étudiant·es, 
- capacité à travailler en équipe. 
 
Conditions de travail : 
- engagement pour 3 ans, prolongation possible 
- salaire mensuel selon le barème de l’Université 
- atmosphère de travail stimulante et collaborative 
 
Entrée en fonction au 1er février 2026 
Pour des plus amples informations, veuillez contacter le professeur Jean-François Fayet 
(jean-francois.fayet@unifr.ch)  
 
L'université de Fribourg garantit l'égalité des chances et encourage la diversité. 
 
Les candidatures (un document pdf comprenant une lettre de motivation, un CV, une 
esquisse d’un projet de recherche et deux personnes de référence) sont à envoyer par 
courriel à la secrétaire du Département, Mme Tonia Schilling (tonia.schilling@unifr.ch) 
jusqu’au 30 septembre 2026. 
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